Informationsplikt THREAD AB
Med anledning av dataskyddsforordningen GDPR Sida 1 (2)

Dina personuppgifter pa THREAD

Dina personuppgifter &r nédvéandiga for att vi ska kunna bedriva vart arbete pa ett
séatt som skapar varde for dig och andra. De ar ocksa nédvandiga for att vi ska kunna
kommunicera med dig, halla dig informerad, hantera betalningar, och dela resultat av
gemensamt arbete med dig.

Vilka personuppgifter ar det vi behandlar?

Namn, personnummer (endast vid avtal), telefonnummer, mailadress, yrkesroll, foton,
analysverktyg (sasom DISC-profil) samt minnesanteckningar frin gemensamma
samtal. | samband med kortbetalningar behandlar vi &ven kortinnehavarens namn, e-
postadress, bankkontouppgifter, betalkortsuppgifter, kortets utgangsdatum, CVC-kod,
datum/tid/transaktionsbelopp, handlarens namn/ID, och plats.

VARFOR detta dokument?
Var roll p4 THREAD ér att skapa meningsfulla férandringar for individer och organisationer. Fér att
kunna géra det pa ett bra sétt och for att vi ska kunna tillféra vérde fér dig, kommer vi behandla en del
av dina personuppgifter.

HUR da?

For oss och ledare i allmdnhet méter vi konstant utmaningen att balansera administrativa dtaganden
utan att bli uppslukad av dem. Vi tror pa att en varderingsdriven organisation har léttare att uppna sina
mal och skapar béttre resultat 4n en organisation som bara drivs av processer och regler.

Men det récker inte med att bara ha en stark och bra kultur baserad pa tydliga vérderingar, det krdvs
ocksa strukturer och processer for att en organisation ska fungera.

Den nya dataskyddsférordningen (GDPR) stérker skyddet av dina personuppgifter och den
tillhandahaller en tydlig reglering avseende behandling och lagring av personuppgifter. Dina réttigheter
som registrerad och vara skyldigheter som mottagare av dina personuppgifter 6kar. Det &r dérfér en
struktur vi har respekt fér och som vi féljer.

VAD nu?
| det ingar att vi har en skyldighet att informera dig om féljande. ..

Rattslig grund
a) Vibaserar var behandling av dina personuppgifter pa den rattsliga grunden
“allmant intresse” (intresseavvagning). Det betyder att en personuppgift &ar
nddvandig for att vi ska kunna utfora det arbete vi gor.
b) Vibaserar ocksa var behandling av dina personuppgifter pa den rattsliga
grunden “avtal”, i de fall det handlar om skriftliga avtal.

Varifran/fran vem har vi erhallit dina personuppgifter?
Vi har erhallit dina personuppgifter fran dig sjalv eller fran din arbetsgivare.
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Vem/vilka hanterar dina personuppgifter?
e Anstéllda pa THREAD
e Anstillda pa Sweden Get Recruited (Enbart i det fall att din interaktion med
THREAD &r angaende Sweden Get Recruited (SGR))
e Personuppgiftsbitrdden som &r vara leverantérer (sasom SLG Thomas
International, Google Drive och liknande)

Hur lange sparar vi dina personuppgifter?

Personuppgifterna sparas sa lange det anses relevant. DA THREAD har langvariga
relationer med sina kunder (och sitt natverk) samt att THREAD vanligen behaller
relationer till tidigare kunder &ven efter de har bytt féretag, sa anses dina
personuppgifter relevanta éver lang tid. Dina personuppgifter anses inte langre
relevanta nar THREAD beddmer mojligheterna till framtida interaktion som
obefintliga.

Dina réttigheter
Du har enligt dataskyddsférordningen réatt att kostnadsfritt begara att vi:
e ger dig tillgang till dina personuppgifter som finns hos oss (registerutdrag)
e réattar dina personuppgifter om nagot ar felaktigt
e raderar dina personuppgifter om det inte strider mot annan lagstiftning
e Dbegransar behandlingen av dina personuppgifter om det inte strider mot
annan lagstiftning
e ger dig ratt att invdnda mot behandlingen av dina personuppgifter

Du har aven réatt att nar som helst lamna in klagomal gallande var behandling av dina
personuppgifter till Datainspektionen.

Personuppgiftsansvarig
THREAD AB
Kungsholmstorg 10

112 21 Stockholm
Kontaktperson: Kevin Ryan
Mail: kevin.ryan@thread.se

Var GDPR-policy finns pa thread.se.
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GDPR - Genomgang av personuppgifter lagrade av THREAD AB
Lokalt och via personuppgiftsbitréiden

LOKALA DATORER
- namn
- fotografier
- emailadresser
- bostadsadresser
- telefonnummer
- yrkesroller
- DISC-profiler

GOOGLE
(leverantér av datalagrings-, kalender-
samt kontaktlagringstjanster)

- fotografier

- emailadresser

- bostadsadresser

- telefonnummer

- yrkesroller

- DISC-profiler

SURVEY MONKEY
(leverantér av enkatstjénst)
- namn

DROPBOX
(datalagringsleverantér)

- namn for fakturadndamal

- adresser for fakturaandamal

FACEBOOK
(kommunikationsplattform)

LINKEDIN
(kommunikationsplattform)

SWEDBANK
(leverantér av bank- och
bokfdéringstjanster)
- namn for fakturaandamal
- adresser for fakturaandamal
- personnummer av personer i
organisationen

SLG THOMAS INTERNATIONAL
(leverantér av DISC-profiler)

- namn

- emailadresser

- kon

- arbetsplats

- DISC-profil

MICROSOFT
(leverantér av programvara)
- namn pa anstallda
- telefonnummer till anstallda
- kontokortsnummer fran anstallda

ICLOUD
(datalagringstjénst)
- fotografier
- back-up av filer fran lokala datorer

SKOVIK
(tjansteleverantor for utlaggshantering)
- namn for bokféringséandamal
- telefonnummer for
bokf6éringsandamal

SLACK
(kommunikationsplattform)
- namn
- kontaktuppgifter

WIX
(webbsidetjanst)
- fotografier (I6senordsskyddat)
- namn, telefonnummer och
kontokortsnummer av anstéllda
- namn, emailadresser, yrkesroll,
telefonnummer av kunder som
gjort en betalning via hemsidan
(I6senordsskyddat)

Stripe
(betalningstjéanst)
- kortinnehavarens namn
- emailadress
- bankkontouppgifter
- betalkortsuppgifter
- kortets utgangsdatum
- CVC-kod
- datum/tid/transaktionsbelopp
- handlarens namn/ID
- plats



GDPR-policy THREAD AB

THREAD ERHALLER, PA FOLJANDE SATT, LAGLIG RATT ATT FORVARA PERSONUPPGIFTER

A. For att kunna skéta bokforing enligt lag, maste THREAD behandla personuppgifter som &r nédvandiga for
detta &ndamal. Tex:

- personnummer

- namn

- telefonnummer

B. THREAD tillampar intresseavvagning for att hantera personuppgifter, sasom

- telefonnummer

- namn

- emailadresser

- bostadsadresser

- yrkesroll

- Analysverktyg

(t.ex. DISC-profil for att stimulera och stddja reflektion om beteende)

- fotografier,
till personer som ingar eller ingatt i vara féretagsspecifika konsultuppdrag, program och liknande. Detta for att
det ar nédvandigt for att kunna utféra vart arbete med att fa individer att utvecklas och samarbete béattre, pa ett
séatt som skapar varde. Vi behover kunna férmedla information, sammanstélliningar av genomfort arbete och helt
enkelt ha mojlighet till en direkt kommunikationskanal till dessa personer. | och med att vi arbetar éver lang tid
och néra vara kunder och néatverk - och dessutom vid olika tillféllen i granslandet mellan naringsliv och pro bono
- ar kontaktinformation till olika individer i detta natverk relevanta 6ver langa tidsperioder. Vi &mnar inte spara
nagra personuppgifter nar vi bedémer méjligheten till framtida interaktion med individen som obefintlig.

C. Néar nédvandigt far personer som vi interagerar med, Iamna uttryckligt samtycke for att vi ska behandla
deras personuppgifter.

THREAD FORVARAR OCH BEHANDLAR PERSONUPPGIFTER PA FOLJANDE SATT

A. THREAD vet var personuppgifter ar sparade nagonstans och sparar den informationen ett strukturerad séatt,
vilket gor att det &r latt att identifiera var den finns lagrad nagonstans.

- Vi anvéander ett visst antal tjanster (som agerar personuppgiftsbitraden) for att férvara information, sasom
Google Drive, SLG Thomas International, m.fl.

- Strukturer pa dessa tjanster och lokala datorer &r uppbyggd pa ett systematisk och lattillgangligt sétt, dar
information gar att ta fram pa ett systematiskt satt.

B. Alla THREADS tjanster och datorer &r I6senordsskyddade, dar Isenorden inte har lag sékerhet.

C. THREAD behandlar avsiktligt inte kansliga personuppgifter som inte ar relevanta. T.ex. allergier pa deltagare
pa aktiviteter anordnade av THREAD, behandlas mellan kund och konferensanléaggning och inte via THREAD.

D. THREAD behandlar, nar méjligt, relevanta kansliga personuppgifter pa ett satt som inte lamnar spar i digitala
miljber. T.ex. via personliga samtal istallet fr via mail.

PERSONUPPGIFTSANSVARIG
THREAD AB
Kungsholmstorg 10
112 21 Stockholm
Kontaktperson: Kevin Ryan
kevin.ryan@thread.se
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GDPR Incidentpolicy THREAD AB

NAR THREAD AB HAR SKAL ATT TRO ATT SI"\KEBHE_'_I'EN KRING DE PERSONUPPGIFTER VI
BEHANDLAR HAR RISKERATS, SKA FOLJANDE ATGARDER SKA BEAKTAS OCH OM RIMLIGT
GENOMFORAS.

A. Analys och bedémning av vilken information som har riskerats och hur mycket av dem.
B. Direkta atgarder som kan minimera risken, t.ex. byte av I6senord eller liknande.
C. Foérmedla incident till datainspektionen.

D. Om relevant kontakta berérda individer.



GDPR Utdrags- och rattelsepolicy THREAD AB

NAR EN INDIVID BEGAR ETT UTDRAG AV DE PERSONUPPGIFTER SOM THREAD INNEHAR
OM DEN PERSONEN, SKALL THREAD AGERA PA FOLJANDE SATT.

A. En person pa THREAD ges ansvaret att ta fram och férmedla informationen.

B. Den personen gér en arbetsplan och férmedlar till alla parter nér det ar rimligt att utdraget kan
vara klart.

C. Personen leder arbetet med att ta fram alla personuppgifter och sammanstélla dem. Det
innefattar genomgang av alla personuppgiftsbitrdden som THREAD har dar den aktuella
individens personuppgiften finns sparade. Det arbetet balanseras med att uppratthalla
THREAD vanliga arbetsfléde.

D. Alla anstallda pa THREAD bidrar med alla aktuella personuppgifter de har sparade lokalt om
den aktuella individen.

E. Ett utdrag levereras till den individ som begért den.

NAR EN INDIVID BEGAR RADERING AV DE PERSONUPPGIFTER SOM THREAD INNEHAR OM
DEN PERSONEN, SKALL THREAD AGERA PA FOLJANDE SATT.
A. En person pa THREAD ges ansvaret att leda processen av att radera informationen.

B. Den personen gér en arbetsplan och férmedlar till alla parter nér det ar rimligt att processen
kan vara klar.

C. Personen leder arbetet med att radera alla personuppgifter (som inte har annan laglig grund
for att fortsatta att lagras). Det innefattar genomgang av alla personuppgiftsbitraden som
THREAD har dar den aktuella individens personuppgiften finns sparade. Det arbetet
balanseras med att uppréatthalla THREAD vanliga arbetsflode.

D. Alla anstallda pa THREAD bidrar med att radera alla aktuella personuppgifter de har sparade
lokalt om den aktuella individen.

E. En kommunikation om att arbetet ar slutfort delges den aktuella individen nar arbetet ar klart.

NAR EN INDIVID BEGAR RATTELSE AV DE PERSONUPPGIFTER SOM THREAD INNEHAR OM
DEN PERSONEN, SKALL THREAD AGERA PA FOLJANDE SATT.

A. Individen som vill géra en rattelse inkommer med en specifikation av vad det géller.

B. THREAD agerar enligt processen for Utdrag (ovan) for att ga igenom personuppgifterna om
personer samt I6pande gbra andringar enligt rattelsen.



